Jésus parle en parabole
(2 exemples dans 'évangile selon Luc)
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Géneéralités sur les paraboles

Pourquoi les paraboles ?

Parabolé = mettre une chose devant une
autre ou aupres, afin de les comparer

HABITUEL POUR LES
AUDITEURS

)|

POUSSE A LA REFLEXION, . ATTIRE L'ATTENTION ET FIXE

EVITE LA PASSIVITE LE MESSAGE

FAIT UN TRI ENTRE CEUX
QUI VEULENT COMPRENDRE
ET LES AUTRES
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Généralités sur les paraboles

Les interpréter - Quelques principes importants

I RECHERCHER LA VERITE CENTRALE (LA POINTE)

S’APPUYER PREFERENTIELLEMENT SUR L'INTERPRETATION
EXPLICITE DE JESUS (SI ELLE EXISTE)

CENTRAL

SE SERVIR DE LA PARABOLE COMME ILLUSTRATION, ET
NON COMME SOURCE, DE LA DOCTRINE BIBLIQUE

; SUBORDONNER LES TRAITS SECONDAIRES AU TRAIT
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Texte & contexte

“Jésus dit aussi a ses disciples: «Un homme riche avait un intendant. On vint lui
rapporter qu’il gaspillait ses biens. Il I'appela et lui dit: ‘Qu’est-ce que j’entends dire a
ton sujet? Rends compte de ta gestion, car tu ne pourras plus gérer mes biens.’

L’intendant se dit en lui-méme: ‘Que vais-je faire, puisque mon maitre m’enléve la
gestion de ses biens? Travailler la terre? Je n’en ai pas la force. Mendier? J’en ai
honte. Je sais ce que je ferai pour qu’il y ait des gens qui m’accueillent chez eux quand
je serai renvoyé de mon emploi.’ Il fit venir chacun des débiteurs de son maitre et dit
au premier: ‘Combien dois-tu a mon maitre?’ ‘Je dois 100 tonneaux d’huile dolive’,
répondit-il. Il lui dit: ‘Voici ton recu, assieds-toi vite et écris 50.” Il dit ensuite a un
autre: ‘Et toi, combien dois-tu?’ ‘Je dois 100 mesures de blé’, répondit-il. Et il lui dit:
‘Voici ton recgu, écris 80.

Le maitre fit I'éloge de I'intendant malhonnéte a cause de I'habileté dont il avait fait
preuve. En effet, les enfants de ce monde sont plus habiles vis-a-vis de leur génération
que ne le sont les enfants de la lumiere. >>>



La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Texte & contexte

. , , _ Eléments de contexte
Et moi, je vous dis: Faites-vous des amis avec les

richesses injustes, afin qu’ils vous accueillent dans Auditoire = disciples,
les habitations éternelles lorsqu’elles viendront & pharisiens, peagiers
vous manquetr.
. . . \ . . Avant
Celui qui est fidéle dans les petites choses I'est aussi

dans les grandes, et celui qui est malhonnéte dans * Paraboles dufils

les petites choses I'est aussi dans les grandes. Si FJS:glgl/Jsossession
donc vous n’avez pas été fidéles dans les richesses des ressources du
injustes, qui vous confiera les biens véritables? Et si Pere)

vous n’‘avez pas été fideles dans ce qui est a autrui,

qui vous donnera ce qui est a vous? Aprés

* Enseignement sur

Aucun serviteur ne peut servir deux maitres, car ou 'amour de l'argent

il détestera le premier et aimera le second, ou il
s’attachera au premier et méprisera le second.
Vous ne pouvez pas servir Dieu et 'argent.»” (Luc

e Histoire du riche et
de Lazare

16.1-13, 521)
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

1. QUI SONT LES

PERSONNAGES ET
QUE REPRESENTENT-
ILS ?

4. QUE DOIT-ON
EN FAIRE ?

2. QUEL EST
L'ENSEIGNEMENT
CENTRAL ? QU’EST-CE
QUI EST DONNE EN
EXEMPLE ?

3. QUE SONT CES
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RICHESSES INJUSTES ?
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

2. QUEL EST
L'ENSEIGNEMENT
CENTRAL ? QU’EST-CE
QUI EST DONNE EN
EXEMPLE ?

1. QUI SONT LES
PERSONNAGES ET
QUE REPRESENTENT-
ILS ?

3. QUE SONT CES
4. QUE DOIT-ON RICHESSES INJUSTES ?
EN FAIRE ?
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Qui sont les personnages et que représentent-ils ?

Le riche propriétaire

* Propriétaire des biens

 Délegue la gestion mais
demande des comptes

* En charge de la destinée

Le gestionnaire

* Encharge de gérer, avec
une certaine autonomie

* Doit trouver sa
trajectoire

Les débiteurs

* Enrelation d’échange-
dépendance vis-a-vis du
propriétaire, mais via le
gestionnaire

—

Dieu

Nous (gestionnaire des biens
délégués par Dieu)

Nos prochains
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

2. QUEL EST
L'ENSEIGNEMENT
CENTRAL ? QU’EST-CE
QUI EST DONNE EN
EXEMPLE ?

1. QUI SONT LES
PERSONNAGES ET
QUE REPRESENTENT-
ILS ?

3. QUE SONT CES
4. QUE DOIT-ON RICHESSES INJUSTES ?
EN FAIRE ?
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Qu’est-ce qui est donné en exemple ?

Ce n’est pas le gestionnaire en tant que tel, dans son ensemble, qui est mis en
exemple, mais son habileté

= “le maitre fit I'éloge de I'intendant malhonnéte a cause de I’habileté dont il avait fait preuve. En
effet, les enfants de ce monde sont plus habiles vis-a-vis de leur génération que ne le sont les
enfants de la lumiere.” (Luc 16.8, S21)

Habileté = active les bons canaux pour atteindre son objectif

Pas d’ambiguités sur le fait que la malhonnéteté n’est pas mise en exemple (# la fin
justifie les moyens)
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

2. QUEL EST
L'ENSEIGNEMENT
CENTRAL ? QU’EST-CE
QUI EST DONNE EN
EXEMPLE ?

1. QUI SONT LES
PERSONNAGES ET
QUE REPRESENTENT-
ILS ?

3. QUE SONT CES
4. QUE DOIT-ON RICHESSES INJUSTES ?
EN FAIRE ?
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

En quoi s’agit-il de richesses injustes ?

Piste 1 : Parce qu’elles sont acquises

Spécifiques A °
» malhonnétement, comme c’est le cas
dans |la parabole
Piste 2 : elles sont injustes

: : ar le fait de les utiliser

Parle-t-il de toutes les richesses, parie I
de richesses spécifiques ? —— ¢ cgoistement » (elles

oude pecimques - pourraient donc ne pas

Oui I'étre)

Le sont-elles en fonction
> oy .
de leur utilisation ?

Les richesses

en genéral Piste 3 : elles sont injustes
par « nature » car toutes les
richesses que nous
avons/manipulons sur terre
sont toujours empreintes
d’injustice

Non
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

2. QUEL EST
L'ENSEIGNEMENT
CENTRAL ? QU’EST-CE
QUI EST DONNE EN
EXEMPLE ?

1. QUI SONT LES
PERSONNAGES ET
QUE REPRESENTENT-
ILS ?

3. QUE SONT CES
4. QUE DOIT-ON RICHESSES INJUSTES ?
EN FAIRE ?
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Que doit-on en faire ? # 1 Un conseil ciblé : s’en faire des amis

Qui sont ces amis ? @)  Nos prochains
* Autour du gestionnaire
* Enrelation d’échange

avec lui

ﬁ En utilisant ses ressources au
profit d’autre que soi (et pas « en
les volant »)

Comment s’en faire ?

Pourquoi nous
accueillent-ils au Ciel ?

Lecture non littérale : impact

: : ﬁ des fruits qu’ils représentent
~ Pourquoi eux et pas Dieu ? dans notrgaccueilpau Ciel

R Ne concernerait pas le fait d’y
= Etre au Ciel par les ceuvres ? () étre, mais la nature de I'accueil
(nos actes compteront dans
I'appréciation de Dieu)
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Que doit-on en faire ? # 2 Une vision plus large : des richesses injustes aux
biens véritables

Celui qui est fidéle dans les petites choses l'est aussi dans les
grandes, et celui qui est malhonnéte dans les petites choses l'est
aussi dans les grandes. Si donc vous n’avez pas été fidéles dans
les richesses injustes, qui vous confiera les biens véritables? Et
si vous n‘avez pas été fidéles dans ce qui est a autrui, qui vous

donnera ce qui est a vous?

Terrestres Célestes

Richesses injustes Biens véritables
Petites choses Grandes choses
A autrui (délégation) A nous (propriété)

La gestion déléguée de nos biens « terrestres » devrait étre faite a la lumiere de la
possession parfaite et véritable du bien donné par Dieu : sa vie éternelle
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La parabole du gestionnaire malhonnéte mais prudent

Conclusion

Sur le fond
= Priorité et cohérence dans la gestion de nos ressources

= Ne pas avoir peur des compétences et de l'initiative et des « plans » : la question est de leur usage,
pas de leur minimisation

Sur la forme
= Jésus n‘avait pas peur de « provoquer »
= Confirmation de I'importance du primat de l'interprétation explicite, et du risque d’un littéralisme

= Enseignement non pas par le « a fortiori », plutot par la « comparaison décalée », et en partie aussi
le contraste
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La parabole de la justiciable persévérante

“Jésus leur dit une parabole pour montrer qu’ils devaient toujours prier, sans se
décourager.

Il dit: «Il y avait dans une ville un juge qui ne craignait pas Dieu et qui n‘avait
d’égards pour personne. Il y avait aussi dans cette ville une veuve qui venait lui dire:
‘Rends-moi justice contre ma partie adverse.’

Pendant longtemps il refusa.

Mais ensuite il se dit: ‘Méme si je ne crains pas Dieu et n’ai d’égards pour personne,
puisque cette veuve me fatigue, je vais lui rendre justice afin qu’elle ne vienne pas
sans cesse me déranger.»

Le Seigneur ajouta: «Ecoutez ce que dit le juge injuste. Et Dieu ne fera-t-il pas justice
a ceux qu’il a choisis et qui crient a lui jour et nuit? Les fera-t-il attendre? Je vous le
dis, il leur fera rapidement justice. Mais, quand le Fils de ’homme viendra, trouvera-
t-il la foi sur la terre?» (Luc 18.1-8, S21)



La parabole de la justiciable persévérante

Personnages

Le juge injuste

* En position de rendre
justice

* Destinataire des
demandes des
justiciables

* N’a d’égard ni pour Dieu
ni pour les autres

La veuve

* Ensituation de
faiblesse/impuissance

* En attente de justice /
situation de besoin

—

Dieu ?
* Pas entant que modele

* Mais en tant que rble

Nous
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La parabole de la justiciable persévérante

Interprétation

'accent est mis a priori sur I'insistance de celle qui implore

Mais Jésus renverse les choses dans son éclairage : il n’insiste pas d’abord sur la
persévérance de la femme comme déclencheur, mais sur « qui est Dieu »

= Utilisation d’un raisonnement « a fortiori »

Action finale Rendre justice Faire justice
Perception des justiciables Pas d’égards Ceux gqu’il a choisi
Perception de la demande Le fatigue, le dérange Crient a lui
Temporalité d’action Refuse longtemps Agit rapidement

En poussant le parallele/contraste : Dieu a méme « prévu » de nous donner avec
Jésus quelqu’un qui « intercede » pour nous

Et donc, I'incertitude ne porte pas sur I'impuissance ou l'indifférence de Dieu, mais
celle de notre foi (« Trouvera-t-il de la foi sur la terre ? »)

= Lien entre priere, persévérance et foi
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La parabole de la justiciable persévérante

Conclusion

Fond

= Mise en parallele d’'un appel a la persévérance et du fait de prendre conscience de la bonté de Dieu

Forme

= N’hésite pas a faire un paralléle de situation entre un personnage tres négatif et Dieu, dans un
raisonnement a fortiori

= Utilisé ailleurs “Si donc, mauvais comme vous |'étes, vous savez donner de bonnes choses a vos
enfants, votre Pere céleste donnera d’autant plus volontiers de bonnes choses a ceux qui les lui
demandent.” (Matthieu 7.11, S21)
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